
 
 
 
 
Die Verwaltungsgemeinschaft Hui-um sucht für den Standort Michaelnbach  

 

STANDORTLEITUNG +  
LEITUNG BAUABTEILUNG  

 

Michaelnbach bildet gemeinsam mit den Gemeinden Pollham und 

St. Thomas die Verwaltungsgemeinschaft Hui-um. Die Verwaltungs-

gemeinschaft hat das Ziel, mit einer modernen Verwaltung und mit 

effizienten organisatorischen Abläufen die positive und zukunfts-

orientierte Entwicklung der drei Gemeinden sicherzustellen.  

Wir bieten den Mitarbeiter*innen ein attraktives Betätigungsfeld, in dem 

die jeweiligen Stärken und individuellen Bedürfnisse berücksichtigt 

werden. Wir legen Wert auf Kollegialität und einen wertschätzenden 

Umgang.  

 

Sie möchten gerne an der Weiterentwicklung unserer Gemeinden mitwirken und 

suchen eine verantwortungsvolle Aufgabe in einem engagierten Team?  

Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung! 

 

DIENSTBEGINN: Februar 2027 

STUNDENAUSMASS: 30-40 Wochenstunden, unbefristet 

ENTLOHNUNG: GD 15.1 (Gehalt wird nach Vorlage der Vordienstzeiten errechnet) 
 

 
 
AUFGABENBEREICH 

• Leitung und Führung des Standortes  

- Zeitgemäßes Personalmanagement und Wahrnehmung der Vorgesetztenfunktion 

- Ansprechpartner*in für die Bürgermeister und Mitglieder der Gemeindeorgane 

- Organisation und Teilnahme an den Sitzungen des Gemeinderates und des 

Gemeindevorstandes 
 

• Begleitung der Bauvorhaben der Gemeinden 

- Baurechtsangelegenheiten 

- Raumordnung, Flächenwidmungsplanung 

- Betriebsleitung der Wasserversorgung und Abwasserentsorgung 

- Bau und Wartung von Gebäuden, Straßen, Wasser- und Kanalleitungen 

- Liegenschaftsverwaltung 

- Koordination und Abstimmung mit dem Bauhof 



 

 

SO ÜBERZEUGEN SIE UNS 

• Abschluss einer höheren Schule, vorzugsweise einer höheren technischen Lehranstalt für 

Bauwesen (oder eine als gleichwertig anerkannte Ausbildung) oder höherwertige 

Ausbildung, Baufachschule 

• Fähigkeit zur Gesamtkoordination der Fachbereiche (Baurecht, Infrastruktur, 

Raumordnung) 

• Fähigkeit zur Übernahme von Verantwortung für das gesamte Team  

• Fähigkeit zur selbstständigen und gewissenhaften Strukturierung des Arbeitsprozesses 

• Gute EDV-Kenntnisse und Bereitschaft zur Weiterbildung 

• Führerschein der Klasse B 

• Teamfähigkeit, Flexibilität und Bereitschaft zu Mehrleistungen 

 

 

ALLGEMEINE AUFNAHMEVORAUSSETZUNGEN 

• Bereitschaft zur Ablegung der Dienstprüfung entsprechend der OÖ. Gemeinde-

Dienstausbildung (falls nicht vorhanden) 

• persönliche, fachliche und gesundheitliche Eignung 

• Kenntnisse der deutschen Sprache in Wort und Schrift 

• österr. Staatsbürgerschaft oder EU- bzw. EWR-Staatsbürgerschaft 

• bei Männern erfolgte Ableistung von Präsenz- oder Zivildienst 

 

 

WIR BIETEN 

• spannende, herausfordernde und abwechslungsreiche 

Tätigkeit in einem Vorzeigeprojekt 

• krisensicherer Arbeitsplatz in einem kollegialen Team 

• Anstellung in der Region  

• flexibles Arbeitszeitmodell (Gleitzeit)  

• gute Rahmenbedingungen zur Vereinbarkeit von 

Familie und Beruf 

• attraktive Krankenversicherung 

 

 

BEWERBUNG 
Wir freuen uns auf Ihre aussagekräftige Bewerbung bis 18. September 2026. 

 

KONTAKT 
Gemeinde Michaelnbach 

07277/25 55 | gemeinde@michaelnbach.ooe.gv.at 

www.michaelnbach.at 

 


